
Stadtgemeinde Klosterneuburg 
 
 
 

Stellenausschreibung 

HTL Techniker (m/w/d) 

Die Stadtgemeinde Klosterneuburg sucht einen HTL Techniker (Schwerpunkt Elektrotechnik und 
HKLS) für die Abteilung Immobilien- und Gebäudemanagement/Hochbau. 
Wir bieten eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit einem 
Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden (Gleitzeit). 
 

Aufgaben: 

 Erstellung von Bestandsaufnahmen, technischen Dokumentationen und Berechnungen 

 Aufbereitung von Plänen (Elektro- und HKLS) für diverse Baustellen 

 Unterstützende Tätigkeit bei Projektierung, Planung, Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung 

 Abwicklung von haustechnischen Bauaufgaben im Bereich Hochbau 

 Betreuung haustechnischer Anlagen und Schließanlagen 

 

Anforderungen: 

 Abgeschlossene höhere technische Lehranstalt 

 Berufserfahrung von Vorteil 

 Führerschein B 

 Zuverlässige, genaue und strukturierte Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit 

 

Die Entlohnung erfolgt  nach dem NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1976 in der  
Entlohnungsgruppe 6 (gehobener Facharbeiter).  
Bruttomonatsgehalt derzeit mind. € 2.085,41; Vordienstzeiten werden nach den gesetzlichen 
Bestimmungen angerechnet. 
 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Foto bis spätestens 31.05.2020 an: 
Stadtgemeinde Klosterneuburg, Personalamt  
Rathausplatz 1, 3400 Klosterneuburg 
bewerbung@klosterneuburg.at 
 
 


